INSTITUTO DE PREV’IDI:INCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR

Processo n° 001/2023

DISPENSA DE LICITACAO 001/2023.

Contratacdo de empresa especializada na realiza¢do do calculo atuarial do
exercicio 2023, para avaliagio do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de Santa Monica.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA @ L/)y
CNPJ 05.051.306/0001-90

Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000- Santa Ménica — Pr - Fone (44) 3455-1249
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COMUNICADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE SANTA
MONICA-PR.

EU, AILTON DA SILVA CORDEIRO, portador do RG n° 5.890.527-5, inscrito no CPF n°
015.945.229-52, residente ¢ domiciliado na Estincia Santa Ana, municipio de Santa Ménica, Estado do
Parana, Diretor Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR, no uso das atribuicdes que por Lei foram-me conferidas, de
conformidade com os dispositivos da legislacdo vigente, venho por meio do presente, proceder a
instauragdo do necessario processo administrativo, fundamentado na Lei Federal 8.666/93, objetivando a
Contratagdo de empresa especializada na realizagdo do célculo atuarial do exercicio de 2023, para
avaliagdo do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Santa Ménica, considerando a Lei 9.796/99
que regulamenta a Compensagdo Financeira, a Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios das
Avaliagdes Atuariais, a Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), os enquadramentos
da Lei 9.717/98 e da Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008, Portaria 403/2008, as emendas Constitucionais
n°20, 41 e 47, a Lei 10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS de Santa Ménica-PR.

Certifico que realizei pesquisa de pregos em sitios eletronicos de outros 6rgdos publicos,
empresas fisicas especializadas e no sitio eletrénico (https://compras.menorpreco.pr.gov.br/), conforme
documentos anexos. Assumo sob pena de responsabilidade civil e criminal por todas as informagdes aqui
prestadas.

Constatou-se através de pesquisa de mercado, que entre as empresas especializadas no ramo, a
que melhor atende ao objeto pleiteado ¢ a ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA - ME,
cujo valor proposto entre as proponentes ¢ o menor, sendo, R$ 9.500,00 (Nove mil e quinhentos reais),
conforme orgamentos anexos.

Ressalta-se que o valor supramencionado serda custeado pela “Taxa de Administracio” de
competéncia do Poder Executivo desta municipalidade, nos termos da Portaria MPS N° 402/2008. de
10/12/2008.

As dotagdes orgamentdrias para fazer face as despesas que advirem da contratagdo em epigrafe.

10: Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica

10.001: Departamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Mdnica

09.272.0042-2.043.000 - Manutengdo do Fundo de Previdéncia Municipal

3.3.90.39.00: Outros Servicos de Terceiros P. Juridica — Fonte (00100) — Red. (0010) 73.067,99

Outrossim, diante do real interesse publico no qual fundamento o pleito, procedo o processo na
modalidade Dispensa de Licitagdo, tendo em vista o valor supracitado, conforme descrigdo contida no
anexo I do presente instrumento.

Santa Monica, Estado do Parana, 07 de fevereiro de 2023.
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na realizagdo do calculo atuarial do exercicio de 2023, para
avaliagdo do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Santa Ménica, considerando a Lei 9.796/99
que regulamenta a Compensagdo Financeira, a Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios das
Avaliagdes Atuariais, a Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), os enquadramentos
da Lei 9.717/98 e da Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008, Portaria 403/2008, as emendas Constitucionais
n°20,41 e47,aLei 10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS de Santa Ménica-PR.

e  Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compde o Regime Proprio
de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias.

e Elaboracio da Avaliacdo Atuarial Inicial 2023 para RPPS, contendo os seguintes
estudos:

a. Relacdo de premissas adotadas para substituir erros e inconsisténcias no banco de dados.

b. Estudo estatistico detalhado do grupo de participantes.

c. Relagdo de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos participantes do regime

proprio de previdéncia.

d. Relagdo de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a avaliagdo atuarial.

e. Descrigdo dos resultados da avaliagdo atuarial; apresentando opgdes de financiamento do déficit

técnico previdencidrio, caso exista. Formular hipoteses para que o plano apresente equilibrio

financeiro atuarial

f. Proje¢do atuarial realizado através fluxo anual projetado de receitas, despesas e saldo do Regime

Préprio de SANTA MONICA para um periodo de setenta e cinco anos ou até sua extingdo.

¢. Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados; o plano de custeio a ser

praticado e valores de reservas financeiras a serem constituidas para equilibrio financeiro e

atuarial do Plano.

h. Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no Demonstrativo de Resultados

da Avaliagdo Atuarial que deve ser encaminhado ao Ministério da Previdéncia.

PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

O prazo para encaminhamento do relatorio da avali¢do atuarial, objeto da contratagdo sera de 20 (vinte)
dias, a contar da data de homologagdo do banco de dados cadastral, a assessoria mensal sera realizada
sempre que for necessario ou a cada solicitagdo.

PRAZO DE VIGENCIA

Para consecugio do objeto, o instrumento contratual terd vigéncia de 03 (trés) meses, contados da data da
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente (art. 57, §2° e ss. da Lei n° 8.666/93).

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Prestar os servigos contratados de forma adequada e completa, responsabilizando-se integralmente pelo
correto cumprimento dos mesmos;
Basear seus servigos nas informagoes e documentos que a CONTRATANTE apresentar; )

Fornecer 8 CONTRATANTE, a qualquer tempo e quando solicitado, toda e qualquer informago sobre o ™
andamento dos servigos contratados;

Respeitar todas as normas operacionais, disciplinares e de seguranga da CONTRATANTE, mantendo essas
informagdes em caréter confidencial;
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Observar a legislagdo vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade
e a independéncia profissional.

Cuidar de todos os documentos entregues pela CONTRATANTE, enquanto permanecer sob sua guarda
para a consecugdo dos servigos pactuados, respondendo pelo seu mau uso, perda, extravio ou inutilizagio,
salvo comprovado caso fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por agdo ou omissio de seus
prepostos ou quaisquer pessoas que a ele tenha acesso.

Manter o total sigilo dos dados obtidos e das negocia¢des que vier a participar, ficando responsavel por
qualquer divulgagdo sem autorizag@o expressa do Municipio de Santa Ménica.

Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos materiais ou
pessoais causados pela contratada, seus empregados ou prepostos, ao contratante ou a terceiros.

Manter-se, durante toda a execug¢dio do contrato, em dia com toda a documentagdo habilitatoria
apresentada.

Manter durante toda a execugdo do contrato 0 mesmo responsavel técnico pela execugdo dos servigos,
devendo qualquer alteragdo e/ou substitui¢do ser comunicada previamente a contratante, a qual analisara e
decidira sobre o assunto.

Aceitar e cumprir todas as condigdes e disposigdes contidas neste termo de referéncia e no contrato.
OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Participar da elaboragdo do trabalho, disponibilizando as informagdes necessarias.

Responsabilizar-se pelas consequéncias de informagdes, declaragdes ou documentagdo inidoneas ou
incompletas que forem apresentadas, a CONTRATADA, bem como por omissdes proprias da ou

decorrente do desrespeito a orientagdo prestada.

Fornecer em no maximo 10 (dez) dias todos os documentos e informagdes necessdrias a execucio dos
servigos contratados.

Responsabilizar-se pela disponibilizagdo das informagdes necessarias para a realizagdo dos trabalhos,
conforme layout especificado pela CONTRATADA.

Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no prazo e forma estipulados no contrato, mediante a entrega de
Nota Fiscal/Fatura, de conformidade com as autorizagdes expedidas pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Santa Monica - PR;

Honrar pontualmente os compromissos financeiros e legais resultantes do contrato;

Fiscalizar e apontar as irregularidades estipulando prazos para a sua correcio.

CONFIDENCIALIDADE

A CONTRATADA reconhece que todas e quaisquer informagdes, documentos, papéis, programas, planos
¢/ou ideias relativas 4 CONTRATANTE, aos quais a CONTRATADA venha a ter acesso, seja de que
forma for, sdo confidenciais e ndo podem, sob qualquer forma ou pretexto, ser divulgados a terceiros,
obrigando-se a CONTRATADA a exigir de seus socios, empregados, prepostos e todos aqueles que lhe
prestem qualquer forma de servigos, quer direta quer indiretamente, a mesma confidencialidade, sob pena
de responder pelas perdas e danos que vierem a ser posteriormente apuradas.

ol
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GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO DO OBJETO

O gerenciamento, bem como a fiscalizagdo do objeto cabe ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR e seu responsavel, sendo:
Ailton da Silva Cordeiro, Diretor Presidente.

CONDICOES PARA FATURAMENTO / PAGAMENTO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA
MONICA - PR proceder4 ao pagamento dos servigos no prego ofertado, sendo R$ R$ 9.500.00 (Nove mil e
quinhentos reais), em moeda corrente nacional, apés a execugdo e entrega total dos mesmos, até o 15
décimo quinto dia util do més subsequente ao recebimento definitivo do objeto e apresentagdo da nota
fiscal, aceita pelo INSTITUTO, na qual deverdo estar inseridos os dados correspondentes ao presente
certame, conforme proposta classificada da CONTRATADA, devidamente adjudicada e homologada,
através de meio eletronico mediante crédito em conta corrente de titularidade da contratada devidamente
identificada, excepcionalmente, mediante justificativa circunstanciada, poderdo ser realizados saques para
pagamento em dinheiro a pessoas fisicas que ndo possuam conta bancaria ou saques para atender a
despesas de pequeno vulto, adotando-se, em ambas as hipdteses, mecanismos que permitam a identificagdo
do beneficiario final, devendo as informagdes sobre tais pagamentos constar em item especifico da
prestagdo de contas, conforme dispde o Decreto n® 7.507 de 27 de junho de 2011 e de acordo com a
fatura/nota fiscal apresentada, atestada e vistada pelo Orgdo solicitante.

Na Nota Fiscal devera constar a quantidade, prego unitario e prego total.

As notas fiscais deverdo estar em consondncia aos preceitos do presente instrumento, ou seja, deverdo
conter a especificagdo completa do servigo proposto, bem como os valores dos mesmos e entregue no
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA
MONICA - PR.

Constardo nas notas fiscais a anotagdo que se referem a esta licitagdo, tipo da modalidade da licitagdo e
numero do contrato.

Os documentos exigidos para pagamento sdo:

a) Certificado de Regularidade Fiscal - CRF, do FGTS;

b) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

¢) CND Municipal de SANTA MONICA/PR, se a licitante for estabelecida neste
municipio;

d) Nota Fiscal com discriminagdo e a quantidade do servigo efetivamente executado, bem
como identificagdo do presente certame.

Se durante a execu¢do do Contrato expirar-se o prazo de validade das Certiddes supramencionadas,
apresentadas na fase de habilitagdo, a CONTRATADA devera providenciar a imediata atualizagio das
mesmas.

A falta de apresentagdo dos documentos atualizados, mencionados no item acima descrito, implicara na
suspensdo do(s) pagamento(s) até a devida regularizagio dos mesmos por parte da CONTRATADA.

Ndo havera atualizacdo nos pregos quando o atraso no pagamento se der por culpa exclusiva da
CONTRATADA.

Inexiste a hipdtese de atualizagdo monetaria ou reajustamento de pregos, nos termos da Lei Federal n.°
8.840/94 e somente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposi¢do de pregos de que trata o Artigo 65,
Inciso I1, Alinea "d", da Lei Federal n.° 8.666/93 ¢ ulteriores alteragdes.

SANTA MONICA PREV 009
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Ocorrendo atraso no pagamento devido pela Administragdo superior ao prazo estabelecido no art. 78, inc.
XV, da Lei Federal n.° 8.666/93, fica assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensio do
cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagdo. Em caso de irregularidade na

emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera contado a partir de sua representagio, desde
que devidamente regularizados.

Nido haverd cobran¢a sobre as consultas e orientagdes em relagdo aos servigos prestados durante a
realizagdo dos servigos contratados.

Correm por conta da CONTRATADA todas as despesas relativas ao pagamento de seus empregados,
encargos trabalhistas, previdencidrios e fundidrios, bem como impostos e taxas incidentes sobre o presente
contrato.

COSIDERACOES FINAIS

Por final, que o érgdo ou responsavel pela fiscaliza¢@o do contrato, acompanhe-o e controle-o, observando:
a) Baixas nos quantitativos e valores. O Orgio ou Responsavel devera realizar a baixa no quantitativo total,
bem como observar se os valores unitrios constantes nas notas fiscais correspondem aos contratados, para
que ndo ultrapassem a quantidade nem os valores previstos no contrato;

b) Alteragdes contratuais. O Orgdo ou Responsavel devera conduzir e ter controle sobre o contrato,
efetuando as anotagdes necessarias, de todas as negociagdes com o contratado, reequilibrio econémico-
financeiro, aumento no quantitativo, vigéncia contratual, termos aditivos e rescisorios, assim como a
eventual aplicagdo das sangdes.
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Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

Curitiba, 03 de fevereiro de 2023.

Ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. PUBLICO DO MUNICIPIO DE SANTA
MONICA

Ref.: Proposta de Prestagédo de Servigos Técnicos Atuariais

Prezados(as) Senhores(as),

Atendendo a solicitagdo dos representantes do Regime Préprio de Previdéncia
Social deste municipio, estamos apresentando a seguir, proposta de prestagdo de servigos
técnicos voltados a elaboracdo da avaliagdo atuarial do exercicio de 2023. O objetivo &
avaliar o plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio, para que este se
mantenha equilibrado, conforme previsto no art. 40 da Constituicdo Federal, respeitando
todas as orientagdes e especificagdes definidas pela legislagdo complementar e
suplementar aplicavel.

Sem mais, estamos a disposi¢édo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

! .
ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA
CNPJ: 21.810.869/0001-71
(e

/ j‘
(41) 3329-0008 Y
previdencia@actuary.com.br \ 1
actuary.com.br

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas8e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR
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Solucdes para previdéncia com tecnologia inteligente

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS

APRESENTACAO

A Actuary foi fundada em 1986, com sede em CURITIBA-PR, e tem como objetivo
assessorar entidades de previdéncia municipal e estadual na estruturagdao de seus
programas de seguridade social. Nasceu da necessidade cada vez maior de pesquisa e
desenvolvimento de metodologias que atendessem as necessidades diretas da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios no que diz respeito as questées previdenciarias.
Nosso trabalho é realizado de forma a agregar conhecimento para que se possa construir a
estratégia de financiamento de custeio previdenciario, que esteja mais adequada as
caracteristicas e necessidade do Ente Federado.

Nossos trabalhos e metodologias sdo reconhecidos pelos o6rgaos fiscalizadores como
Tribunal de Contas do Estado e Secretaria de Previdéncia Social vinculada atualmente ao
Ministério da Economia.

A equipe da Actuary é formada por especialistas altamente capacitados e com ampla
experiéncia em previdéncia municipal. Um dos sécios é atuario, ex-professor universitario no
curso de ciéncias atuariais no Parana, o outro é atuario e tem experiéncia de mais de 18
(dezoito) anos em previdéncia municipal, somando-se milhares de avaliagbes atuariais
realizadas em todo o Brasil, e, ainda temos um mestre em tecnologia da informagéo, o qual
junto com a equipe, desenvolveu sistema exclusivo de gestao para RPPS, e, que fornece
todo o suporte técnico para 0s municipios.

OBJETO DA PROPOSTA

Os servigos objeto desta proposta sdo voltados a realizagéo do calculo atuarial do exercicio
de 2023, constando avaliagdo para o Regime Proprio de Previdéncia do Municipio,
considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensagdo Financeira, Portaria
7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagbes Atuariais, Lei Complementar
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ainda, os enquadramentos das Leis 9.717/1998
e 10.887/2004, Portarias 4.992/1999 e 1467/2022, bem como de acordo com as Emendas
Constitucionais Federais n°s 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 103/2019, e de acordo
com a legislagdo municipal referente ao RPPS, desde que, ndo distintas das regras
estabelecidas na EC 103/2019 de concessao de aposentadorias e pensao.

Descricio dos Servigos:

1. Definigdo da taxa de juros parametro da Politica de Investimentos do Regime
Proprio de Previdéncia Social, que sera aplicada a Estrutura a Termo de Taxa
de Juros Média para a avaliagao atuarial, conforme previsto na Portaria MF n°
1467, de 02 de junho de 2022;

2. Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compde o Regime
Proprio de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias;

3. Elaboragdo do relatério da Avaliagdo Atuarial do Exercicio de 2023 para o b

RPPS, contendo os seguintes estudos:

a. Elaboracdo do estudo Atuarial do Exercicio de 2023 para o RPPS,
considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensacgdo Financeira,
Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagdes Atuariais, Lei
Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ainda, os

«
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Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

enquadramentos das Leis 9.717/1998 e 10.887/2004, Portarias 4.992/1999 e
1467/2022, bem como de acordo com as Emendas Constitucionais Federais
n°s 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 103/2019, e de acordo com a
legislagdo municipal referente ao RPPS, desde que, ndo distintas das regras
estabelecidas na EC 103/2019 de concessdo de aposentadorias e penséo;

b. Estudo estatistico detalhado do grupo de participantes;

c. Relagdo de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos
participantes do regime proéprio de previdéncia;

d. Relacdo de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a avaliagao
atuarial;

e. Descri¢ao dos resultados da avaliagdo atuarial; apresentando 3 (trés) opgbes
de financiamento do déficit técnico previdenciario, caso exista, formulando-se
hipéteses para que o plano apresente equilibrio financeiro atuarial;

f. Projegao atuarial realizado através fluxo atuarial anual projetado de receitas,
despesas e saldo do RPPS para um periodo de 75 (setenta e cinco) anos;

g. Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados; o plano
de custeio a ser praticado e valores de reservas financeiras a serem
constituidas para equilibrio financeiro e atuarial do Plano.

4. Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial — DRAA:
a. Elaboragado da Nota Técnica Atuarial — NTA;

b. Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no
Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial que deve ser
encaminhado a Secretaria da Previdéncia — SPREV;,

c. Elaboragdo do fluxo atuarial anual projetado de receitas, despesas e saldo do
RPPS até sua extingao.

5. Servigos técnicos atuariais de suporte a gestao:

a. Suporte técnico atuarial para responder a questionamentos do Tribunal de
Contas, Secretaria de Previdéncia e qualquer outro tipo de auditoria, relativos
ao calculo atuarial do exercicio de 2023;

b. Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e
esclarecendo duvidas pertinentes ao calculo atuarial do exercicio de 2023.

O PRAZO DE REALIZACAO DOS TRABALHOS

O prazo para encaminhamento do relatério da avaliagéo atuarial objeto desta proposta sera
de 30 (trinta) dias, a contar da data de homologagéo do banco de dados cadastral.
O prazo de vigéncia dos servigos apresentado até o dia 31/12/2023.
7 _
Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9 i (4:;\33?:{:2%038“” arv.com.br 2 5 A
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR P i \/

actuary.com.br M\



ACTUARY.
U4

Solucbes para previdéncia com tecnologia inteligente

A RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE

O Municipio participara da elaboragéo do trabalho, comprometendo-se a:

» Disponibilizar as informagdes necessarias para realizagao dos trabalhos.

RESPONSABILIDADE DA ACTUARY

Na execucdo do trabalho de que trata esta proposta a Actuary tera a seguinte
responsabilidade:

» Entregar ao RPPS os trabalhos efetuados no prazo determinado;

» Manter o total sigilo dos dados obtidos e das negocia¢des que vier a participar,
ficando responsavel por qualquer divulgagdo sem autorizagéo expressa do RPPS.

ORCAMENTO

O projeto apresentado nesta proposta esta orgado em R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos
mil reais).

FORMA DE PAGAMENTO

O desembolso pela execucéo dos servigos objeto da presente proposta sera feito através de
apresentacéo de Nota Fiscal em 2 (duas) etapas:

v R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais) quando na homologagao dos
dados;

v R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais), quando da entrega do Estudo
de Avaliagdo Atuarial e da Elaboragéo da Nota Técnica Atuarial — NTA, referente ao
exercicio de 2023.

VALIDADE DA PROSPOTA DE PRESTACAO DE SERVICO

Esta proposta, bem como o orgamento aqui apresentado, tem validade de
90 (noventa) dias a partir da sua data de envio.

OBSERVACAQO

A presente proposta ndo abrange, em hipdtese alguma, estudos de cenarios financeiros e
atuariais, distintos das regras estabelecidas na EC 103/2019 de concessédo de
aposentadorias e penséo.

(41) 3329-0008 L\
previdencia@actuary.com.br \ 4 4
actuary.com.br \

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas8e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf .caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultabmpregador.js!

UJ

B
CAIXA

CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  21.810.869/0001-71
Razao

Social:
Endereco: AV PRESIDENTE KENNEDY 2999 SALAOS E 09 ANDAR 02 / AGUA VERDE /
CURITIBA / PR / 80610-010

ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdoes com o FGTS.

Validade:15/01/2023 a 13/02/2023

Certificacdo Numero: 2023011503061368472315

Informacdo obtida em 25/01/2023 10:16:43

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

’/ 5 / /_‘ J/:

I of 1 N 25/01/2023 10:22



Estado do Parana Ny
Secretaria de Estado da Fazenda 0919
Receita Estadual do Parana

Certidao Narrativa

de Inexisténcia de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS
N° 029053252-02

Certifico, para fins de comprovagéo perante terceiros, que o CNPJ 21.810.869/0001-71, nao
consta do Cadastro de Contribuintes do ICMS da Secretaria da Fazenda do Parana, nao possuindo,
portanto, nimero de inscrigdo estadual, de acordo com pesquisa realizada na base de dados do
mencionado cadastro.

Esta certiddo ndo isenta a empresa de inscrever-se no Cadastro de Contribuintes do ICMS do
Parana, para os casos previstos na legislacao.

Valida até 08/02/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

> -
f' e

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (08/01/2023 15:50:16)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA
CNPJ: 21.810.869/0001-71

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Coédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo est4 condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:53:14 do dia 09/01/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 08/07/2023.

Cadigo de controle da certiddo: 0B4F.3C9D.05F3.DD11

Qualquer rasura ou emenda invalidarg este documento.



09/01/23, 15:47

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

BEIMERO BE BESCHICHE) COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA7A D AEERTURA
CADASTRAL

21.810.869/0001-71
MATRIZ

26/01/2015

NOME EMPRESARIAL

ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

ek kAAAE

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informacao
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO
AV PRESIDENTE KENNEDY

NUMERO COMPLEMENTO
2999 SALA: 08; SALA: 09; ANDAR: 2;

CEP BAIRRO/DISTRITO
80.610-010 AGUA VERDE

MUNICIPIO
CURITIBA

UF
PR

ENDERECO ELETRONICO
NELSONFOLADOR@ONDA.COM.BER

TELEFONE
(41) 3232-9373

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fekkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
26/01/2015

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Stk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

kAR AAR

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 09/01/2023 as 15:47:19 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11
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09/01/23, 15:44 Consulta Dados - CIC - Extrato M J 6

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE

NOME EMPRESARIAL
ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA
INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ
17 18 711.897-1

21.810.869/0001-71

ENDERECO NUMERO

AV. PRESIDENTE KENNEDY 2999

UNIDADE | ANDAR COMPLEMENTO BAIRRO CEP
08 02 GUAIRA 80610-010

INICIO DA ATIVIDADE SITUACAO DO CADASTRO
26/01/2015 ATIVA
TIPO DE INSTALACAO/FORMAS DE ATUAGAO
ESCRITORIO
ATIVIDADES

AS ATIVIDADES SOLICITADAS DEVERAO SER EXERCIDAS CONFORME A FORMA DE ATUACAO INFORMADA
K.66.2.1-5/02.00 AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL

M.69.2.0-6/02.00 ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA
M.69.2.0-6/01.00 ATIVIDADES DE CONTABILIDADE

J.62.0.4-0/00.00 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Emitido Eletronicamente via Internet
09/01/2023 - 15:44:40

Versao P4.1.0.4.1731 (10/11/2022)

. ) ﬂ\ '4."'
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dadoscadastraiscco.curitiba.pr.govarl(S(cibekSpodhdkSpwzlvBmcuvi))lfrmEmrato.aspx?2|71 1897 \ M



09/01/23, 15:43 Consulta Dados - CIC - Extrato (’]J 7’

%

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS

CONSULTA DE DADOS CADASTRAIS

NOME EMPRESARIAL/NOME DA PESSOA
ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA

INSCRIGAO MUNICIPAL CNPJICPF
17 18 711.897-1 21.810.869/0001-71
ENDERECO NUMERO
AV. PRESIDENTE KENNEDY 2999
UNIDADE | ANDAR COMPLEMENTO BAIRRO CEP
08 02 GUAIRA 80610-010
INICIO DA ATIVIDADE SITUACAOQ DO CADASTRO
26/01/2015 ATIVA
NUMERO DO ALVARA DATA EMISSAO DATA EXPIRAGAO
001.218.795 01/04/2015
- TIPO DE INSTALACAO/FORMAS DE ATUACAO
ESCRITORIO
ATIVIDADES

AS ATIVIDADES SOLICITADAS DEVERAO SER EXERCIDAS CONFORME A FORMA DE ATUACAO INFORMADA
K.66.2.1-5/02.00 AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL

M.69.2.0-6/02.00 ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA
M.69.2.0-6/01.00 ATIVIDADES DE CONTABILIDADE

J.62.0.4-0/00.00 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Emitido Eletronicamente via Internet
09/01/2023 - 15:43:16

Versdao P4.1.0.4.1731 (10/11/2022)

/ / &
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Governo do Estado do Parana
Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Junta Comercial do Estado do Parana

Vl

JUCEPAR

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arguivados
nesta Junta Comercial @ sdo vigentes na data da sua expedigao.

Nome Empresarial: ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA

| Natureza Juridica: Sociedade Empreséaria Limitada

S - S

Data de Ato Constitutivo
26/01/2015

NIRE (Sede)
41208013761

| CNPJ

| 21.810.869/0001-71
Enderego Completo '

. Avenida PRESIDENTE KENNEDY, N° 2999, 08 E 09:, GUAIRA - Curitiba/PR - CEP 80610-010

. Objeto Social

——eee T
GOVERND DO ESTADO

Protocolo: PRC2314228511

Inicio de Atividade
26/01/2015

| AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL; ATIVIDADES DE CONTABILIDADE; ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E

TRIBUTARIA; CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO.

Capital Social

Porte

R$ 30.000,00 (trinta mil reais) : EPP (Empresa de Pequeno
Capital Integralizado Porte)
R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
Dados do Sdcio
Nome CPF/CNPJ Participagao no capital Espécie de sdcio Administrador
FERNANDO TRALESKI 015.713.769-41 R$ 15.000,00 Sécio S
Nome CPF/CNPJ Participagao no capital Espécie de socio Administrador
VINICIUS ALEXANDRE 024.864.769-54 R$ 15.000,00 Sdcio S
BIETKOSKI
Dados do Administrador
Nome CPF Término do mandato
| FERNANDO TRALESKI 015.713.769-41 Indeterminado
Nome CPF Término do mandato

VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI

Ultimo Arguivamento

024.864.769-54

Indeterminado

Data
16/08/2019

Ato/eventos

307 / 307 - REENQUADRAMENTO DE
MICROEMPRESA COMO EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

Numero
20194633608

Esta certido foi emitida automaticamente em 05/01/2023, &s 13:09:29 (horério de Brasilia).

Prazo de Duracao
Indeterminadc

Término do mandato
Indeterminado
Término do mandato
Indeterminado

Situagao.
Status
SEM STATUS

Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo AKD4GFLS.

LT

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario(a) Geral

\ 1de



) JC
REPUBLICA FEDERATI VA DO BRASIL j J
COMARCA DE CURITIBA ESTADO DO PARANA

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO EMPREGADOS JURAMENTADOS
CENTI}AL DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-56253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO el éﬁgﬁéﬂgﬁ&%ﬁm
ISABEL ANGELA WYPYCH

CEP: 80530-906
www. 1distribuidorcuritiba.com.br MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI
FERNANDA GALLASSINI
PEDIDO DE CERTIDOES KARINA BAVARO ALVES

JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906

RECUPERAEAO JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL

VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUCOES PENAIS

EXECUGOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

i; CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuigdes fisicas e eletrénicas de

EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer agao

&\&\

N

' \Q@\

R &
ward )

A

CNPJ.21.810.869/0001-71

| 29/12/62) a 27/12/2022..
| O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.
| Curitiba, 05 de janeiro de 2023 .
11
| LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
Escrevente Juramentado B
_ W
i Digitally signed
| by JOSE BORGES
| DA CRUZ
FILHO:31628532
qo .
1 2023.01.05
j Emitida por: LUIZ OFICIO DISTRIBUIDOR 13:55:31 BRST

Lei n°19.803 de 21/Dez/18
Tabela XVI dos Distribuidores n° Vl letra a (R$  38.16)

=+ Sa impressa, verificar sua autenticidade no http://www.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo E35D2815 ***

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS |

' AGOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECU PERAGAO JUDICIAL E

\ - ASSESSORIA SENSRARE .
%\\ \\\\\\\\\ N \\\\\\\\ \\\\\\\\\ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalagao deste cartério - Lei No.4.677, de |




13/12/22, 17:06 Certidao Pessoa Juridica

00
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGCAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®  10.072.786
CNPJ: 21.810.869/0001-71
Nome: ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado. relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e ndo tnbutdrios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - ISS). Tributos Imobiliarios (Imposto Predial
e Temtorial Urbano - IPTU). Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- [TBI e Contribuicdo de
Melhoria). Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscntos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao curtiba. pr.gov br/Certidao/ValidarCertidao

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 14:18 do dia 05/12/2022.
Cédigo de autenticidade da certiddo: BBFCEF6FD33045D518930AF9591E0AABA4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento

Viélida até 05/03/2023 - Fornecimento Gratuito

’J
Vocé também pode validar a autenticidade J
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.

https.//cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.briListagemCertidoesPessoaJuridica/ListagemCertidoes ?numeroCnpj=21.810.869/0001-71
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 21.810.869/0001-71

Certiddo n®: 37970865/2022

Expedicao: 04/11/2022, as 09:34:35

Validade:"03/05/2023! - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se gue ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 21.810.869/0001-71, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Atoc 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0Os dados constantes desta Certidido s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdoc desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante ¢ Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Davidas e sugestdes: cndi@tst.jus.br

Se— \f\/ ’
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MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA
CNPJ 21.681.222/0001-97

CURITIBA - PR, 11 DE JANEIRO DE 2023

SANTA MONICA - PR

[ REF: PROPOSTA DE AVALIAGAO ATUARIAL

Apresentamos nossa proposta para execucado dos servigos de avaliagdo atuarial, conforme descrito abaixo.

1. AVALIACAO ATUARIAL

Avaliagao Atuarial Anual 2023 - base: 2022

DRAA - Demonstrativo do Resultado da Avaliagao Atuarial - CADPREV

Custos Atuariais

Mapa de Contabilizagdo dos resultados atuariais, com a utilizagdo do Plano de Contas
Demonstrativo das Proje¢6es Atuariais do RPPS (LRF art. 53°, § 1°, Inciso Il)
Atendimento da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LRF art. 4°, § 2°, Inciso IV, “a")
Projegao Atuarial das Receitas e Despesas do Municipio ao longo de 75 anos.
Equilibrio Financeiro e Atuarial

Plano de Amortizagao do Déficit Atuarial

Certificado e Nota Técnica Atuarial - CADPREV

Resposta aos questionamentos do Tribunal de Contas, MF/SPS ou qualquer outro érgao

® ® @ 9o ® o ¢ @* @ ° L]

2. PROPOSTA - VALIDA POR 120 (CENTO E VINTE DIAS) DIAS DA DATA ACIMA

R$ 14.000,00 (QUATORZE MIL REAIS)

No valor acima, estdo incluidas as despesas com encargos sociais. O valor sera pago no ato da entrega dos
relatérios via e-mail com assinatura por certificado digital, mediante Nota Fiscal Eletrénica de prestagao de
servigos emitida pela contratada.

3. PRAZO DE EXECUCAOQ

Os servigos serdao executados no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o recebimento dos dados funcionais,
gue serao solicitados na contratagao dos servigos.

Atenciosamente,

RICARDO CICARELLI DE MELO
Representante Legal

121.681.222/0001.971

MELO AUDITORIA &
ASSESSORIA LTDA.

R. CAPITAO SOUZA FRANCO, 843 - CCI4J. 53
I_ BATEL - CEP 80730-420

CURITIBA - PR _ ; \. / .
( L
o i(\ /

oy
\

Rua Capitdao Souza Franco, 848 - 5° Andar - Conjunto 53 - CEP 80730-402 - CURITIBA - PR
Fone/Fax: (41) 3029-8516 — Celular: (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 21.681.222/0001-97

Certiddo n®°: 5310095/2023

Expedicado: 06/02/2023, as 13:43:35

Validade: Y05/0872023! - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 21.681.222/0001-97, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

A
Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br )



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 0. ﬁ/
Receita Estadual do Parana -‘

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 029320811-88

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  21.681.222/0001-97
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 06/06/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1: ;E 1 $
Emitido via Internet Ptblica (06/02/2023 13:39:44) ‘ \ /



COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢do e de Situagao Cadastral

Cidadéo,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua

atualizagdo cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD
21.681.222/0001-97
MATRIZ

A ERTURA
COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ| g¢/150014
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

MELO AUDITORIA E ASSESSORIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
raraaas

[ PORTE

DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

TODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

A NATUREZA JURIDICA

CODIGO E DESCRIGAO D;
224-0 - Sociedade Simples Li

P

LOGRADOURO
R CAPITAO SOUZA FRANCO

NUMERO
848

]

COMPLEMENTO
CONJ: 53;

CEP BAIRRO/DISTRITO
80.730-420 BATEL

MUNICIPIO
| CURITIBA

|
|
|
|
]
|
|

ENDEREGO ELETRONIGO TELEFONE
(41) 3029-8516
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) |
b
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
' ATIVA 05/12/2014

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

ﬁm»\cio ESPECIAL
posalesh

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

-

|

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 06/02/2023 as 13:36:25 (data e hora de Brasilia).

CONSULTAR QSA ) VOLTAR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Passo ara 0 CNP,

Consultas CNPJ

Pagina: 1/1
Estatisticas Parceiros

e

Servigos CNPJ ‘&
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Sobre previdencia@santamonicaprev.com.br
E-mail Calendaric ConfiguracCes Webmail Home
Voltar Criar email Responder Responder Encamin Excluir Mover Imprimir Arquivo Spam Marcar Mais
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Nos colocamos a disposigdo.
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Atenciosamente,

Eduardo de Vargas

SEU FUTUROD, NOSSO COMPROMISSO.

www.brprev.com | 51 3377.5772 | 51 3237.2728
Avenida Getulio Vargas, 1151 Sala 616 | Porto Alegre | R

/ \
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PREV

Através deste documento, apresentaremos

brevemente os valores e missao de nossa empresa.

A BrPrev Assessoria e Consultoria Atuarial atua
no mercado de regimes proprios de previdéncia
social, entidades de previdéncia complementar
fechadas, planos de saude, modelagem estatistica e
pericias técnicas atuariais. Somos uma equipe jovem,
competente, inquisidora e profissional com muita

experiéncia de Mercado.

Temos como missao ser referéncia nacional em
servicos atuariais. Espero que vocé venha fazer
parte dessa caminhada. Como promessa, nos
prontificamos a atendé-los com o melhor de nossas

capacidades.

Atenciosamente,

Pablo B.M. Pinto ' Mauricio Zorzi
Sécio Diretor i Sacio Diretor
Atuario MIBA - 2.454 " Atuario MIBA - 2.458
CPA -10
Estatistico

029







4 ..PREV

Sempre sermos
melhores hoje do
gue fomos ontem.

Prestar servico de consultoria e auditoria
atuarial com responsabilidade e segurancga,
oferecendo solucoes que superem as
expectativas dos clientes, objetivando a total

transparéncia e confianga.

Comprometimento com o cliente, qualidade
na execucao dos servigos, responsabilidade
social e integridade sdo os valores que estao
presentes na rotina de execu¢ao dos servigos
e pautam nossa empresa. Tendo como
pilares estes valores, temos certeza que nos
consolidaremos como referéncia nacional em

prestacado de servigos atuariais.

Aos nossos clientes fazemos a promessa de

utilizar ao maximo nossa capacidade e esforgo \ ;

07

para atendé-los da melhor maneira possivel, Jif

respeitando os principios éticos e morais.







b
5

3

¥
4
B

0 portfolio de clientes da BrPrev se estende
por todo o Brasil. Precisando de referéncias,

ficaremos felizes em lhe indicar algumas.
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Porto Alegre, 01 de fevereiro de 2023. 4

Regime Proprio de Previdéncia Social de

Santa Moénica - PR

Esta proposta comercial tem o objetivo de apresentar as principais condi¢oes
para a elaboragdo da Avaliagdo Atuarial do ano 2023, exercicio 2022, bem como
DISPONIBILIZACAO DE SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE BASE DE
DADOQOS.

A PROPOSTA POSSUI VALIDADE DE 120 DIAS.

1. OBJETO

Este servigo desenvolve-se através dos seguintes itens:

AVALIAGCAO ATUARIAL 2023/ Exercicio 2022

De obrigatoriedade anual, compde-se pelositens A, B,C,De E descritos abaixo. Todos os pontos
de acordo com os requisitos minimos definidos pela Portaria n® 1467/2022:

A. Base Cadastral
0 Analise da consisténcia e da completude da base cadastral dos servidores de acordo com 0s
parametros estabelecidos pela Portaria 1.467/2022, como:
0 Analise de Parametros Minimos de qualidade;
Adequagao dos arquivos frente ao leiaute minimo estabelecido pela Portaria 1.467/2022;
Sugestdo de possiveis melhorias e eventual necessidade de realizagdo de Censo
Previdenciario, o qual & obrigatério a cada 5 anos;
0 Envio para o ente federativo da base de dados utilizada para o arquivamento da mesma.

a 4a

B. Avaliagao Atuarial

]

Relatério da Avaliagdo Atuarial em consonancia total com a portaria 1.467/2022. Resumidamente:
O Consonancia com a Nota Técnica e Plano de Beneficios atestando o equilibrio financeiro e
atuarial considerando todos os beneficios a conceder e concedidos na data da avaliagao;
0 Descricdo das hipoteses atuariais a serem utilizadas de acordo com o relatério de aderéncia
das hipoteses além dos parametros minimos especificos;

[ Descrigio dos Critérios técnicos utilizados para a corregao da base da dados e itens
complementares;

O Perspectivas de alteragao futura no perfil € na composicdo da massa de segurados ativos;

0 Projecdes Atuariais de Acordo com a LC 101/2000; \ Va

1 Itens descritos na portaria 1.467/2022 (premissas de elegibilidade, comparativo de gastos
efetivados frente aos gastos projetados, quantitativo das futuras elegibilidades, premissa
quanto ao recebimento do abono de permanéncia);

0 Propor Plano de Custeio de acordo com a avali¢ao atuarial;

1 Elaborar plano de amortizagdo para eventual déficit atuarial apresentado as diferentes
metodologias cobertas (Limite do déficit atuarial, Prazos permitidos) atendendo os itens
requeridos pela legislacao vigente;
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Analisar o custeio administrativo verificando a eventual necessidade de aumento necessario;
Descrever os critérios adotados para a composigao familiar e seus eventuais impactos;
0 Apurar as provisdbes matematicas para as demonstragoes contabeis observadas as normas de
4 contabilidade aplicaveis ao Setor Publico;
] Descricio dos Custos para as aposentadorias concedidas até a promulga¢gdo da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998 e Emenda Constitucional n® 103/2019;
7 Indicara os valores dos custos, dos compromissos futuros do plano de beneficios do RPPS, suas
- necessidades de custeio e o resultado atuarial e os riscos que possam comprometer a solvéncia
e liquidez do plano de beneficios;
[l Calculo de Compensacdo Previdenciaria de acordo com a portaria vigente;
1 Demonstrativo de Duragdo do Passivo de acordo com a portaria vigente;
71 Definir o resultado atuarial do RPPS, apurando os custos normal e suplementar e os
compromissos do plano de beneficios do regime para estabelecer o plano de custeio de equilibrio
7 Descricdo dos procedimentos para a Oscilagdo de Risco e Reversao dos Beneficios Calculados
por Capitalizagdo e RCC respectivamente;
0 Indices de Situagao Previdenciaria;
11 Demonstrativo de viabilidade do plano de custeio que observa a estrutura de elementos minimos
além dos demais itens especificados na portaria 1.467/2022.

C. Nota Técnica Atuarial
] Elaboracdo do Relatério da Nota Técnica Atuarial contemplando os itens dispostos na portaria
1.467/2022.

D. Fluxos atuariais
Elaboracéo dos Fluxos Atuariais de Acordo com 0s parametros estabelecidos na portaria 1.467/2022.

E. Demonstrativo do Resultado da Avaliagao Atuarial
0 Elaboracéo e envio do Demonstrativo do Resultado da Avaliagao Atuarial — DRAA de acordo com 0s
parametros estabelecidos pela portaria n® 1.467/2022.

)
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. SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE DADOS:

Suporte no gerenciamento da base de dados do calculo atuarial;

Suporte técnico e treinamento nas questdes de natureza tecnoldgica do sistema em
horario comercial e dias uteis;

O software disponibilizado devera ter sido desenvolvido com tecnologia WEB, sem
limitagdo de usuarios cadastrados. Para gerenciamento e gestado do Regime Prdprio de
Previdéncia Social (RPPS) devera ser disponibilizado senhas de acesso para
administradores do municipio com acesso a todos os cadastros de forma a garantir o
pleno controle no acompanhamento do processo.

Importagao/exportagao da base de dados dos servidores Ativos, Aposentados (inativos)
e pensionistas do municipio, nos layouts da SPREV PARA AUTOMACAO DE BASE DO
CALCULO ATUARIAL.

Sistema criptografado e nos padrdes de exigéncia da LGPD.

Sistema pode ser acessado pelo celular de forma expansiva possibilitando o
recadastramento do servidor de forma independente ou com auxilio do administrador do
municipio.

Na modalidade em que o acesso é feito remoto a plataforma, oferece tecnologia de
reconhecimento facial.

Todos os dados devem ser atualizados de forma constante conforme movimentagao de
servidores, por exemplo: Servidor ativo se aposentou ou 0 mesmo gerou uma pensao.
Servidor ativo foi exonerado. Servidor aposentado gerou uma pensdo. Servidor ativo
mudou de cargo, entre outras situagdes exigidas pelo municipio.

2. Valor

Os honorarios previstos fixaram-se em R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais).

pagos apés a conclusao dos servigos.

\




De antemao, agradecemos o tempo dispendido
pela leitura de nossa proposta, pois tempo &

um dos ativos mais valiosos atualmente.

Independentemente das decisoes tomadas,
gostariamos de desejar sucesso e boa sorte nas
empreitadas presentes e futuras em que vocé
esteja engajado ou venha a se engajar. Se vier a
optar por nossos servigos, ficaremos felizes em
trabalhar com vocés durante um longo periodo
e nos comprometemos em realizar o melhor

servico dentro de nossas capacidades.




ATUARIOS

WWW.BRPREV.COM
51 3377.5772 | atuarial@brprev.com

Avenida Getulio Vargas, 1151 | Sala 616 (|,
Porto Alegre | RS

BrPrev Assessoria e Consultoria Atuérial' L"fDA
ENPJ18 615216/ 0001-27




COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua

atualizagdo cadastral.

A informagéo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
18.615.216/0001-27
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| {giozra1s
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

BRPREV AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
BRPREV

J ]

CODIGD E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIPAL
66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

|

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador nao-customizaveis
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
84.12-4-00 - Regulagdo das atividades de saide, educagao, servigos culturais e outros servigos sociais
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nido especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO
AV GETULIO VARGAS

]

NUMERG
1151

COMPLEMENTO
|7SALA 1212 J

CEP BAIRRO/DISTRITO
90.150-005 MENINO DEUS

ORTO ALEGRE

MUNICIPIO
| |P

UF
RS

ENDERF GO ELETRONICO
SOCIETARIO@ALLIANCAAUDITORIA.COM.BR

|

TELEFONE
(51) 3333-3333

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

|
|
l

SITUAGAQ CADASTRAL
. &

DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
19/07/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL '| DATA DA SITUAGAD ESPECIAL ]
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 06/02/2023 as 13:48:46 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

i8:CONSUTARQSA | "DVOLTAR | BHIMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Passo a passo para o CNPJ
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: BRPREV AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 18.615.216/0001-27

Certiddo n®: 5311047/2023

Expedicdo: 06/02/2023, as 13:47:39

validade: 0B5/0872023% - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se gue BRPREV AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 18.615.216/0001-27, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidaoc emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdbes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por

.\:*J
E{fi 7\‘

/ N \

disposicdo legal, contiver forca executiva.

S

puvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



Estado do Parana "
Secretaria de Estado da Fazenda 07%)
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 029320960-38

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 18.615.216/0001-27
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até' 06/06/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1 ' A /
Emitido via Intemet Pblica (06/02/2023 13.50:32) J 1 /\_" \/,



SANTA MONICA PREY

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA (/JA U
CNPJ 05.051.306/0001-90

Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000— Santa Ménica — Pr - Fone (44) 3455-1249

Santa Ménica - Estado do Parana - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

COMUNICADO INTERNO
Data: 07/02/2023.

De: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
SANTA MONICA - PR.

Para: CONTADOR.

ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada na
realizagdo do calculo atuarial do exercicio de 2023, para
avaliagdo do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio
de Santa Mbnica, considerando a Lei 9.796/99 que
regulamenta a Compensacado Financeira, a Portaria
7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagdes
Atuariais, a Lei Complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), os enquadramentos da Lei
9.717/98 e da Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008,
Portaria 403/2008, as emendas Constitucionais n°20, 41
e 47, a Lei 10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS
de Santa Moénica - PR.

Senhor,

Venho pelo presente, solicitar-lhe que sejam informadas as rubricas orcamentarias
para fazer face ao objeto epigrafado e também previséo e disponibilidade orgcamentaria.
O valor maximo do objeto &€ de R$ 9.500,00 (Nove mil e quinhentos reais).

Cordialmente,
(1 { k/{,ﬁ?l;_, A ;’n';'/w :
AILTON DA SIEVA CORDEIRO
Diretor Presidénte

Departamento de Contabilidade: )
Recebo o presente em Q7 /02/2023. "\
AN |
(‘ \

!, | /,_

Almerindo Fel .E:Nascimento 5 )
Contador |/ ; ;
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COMUNICADO INTERNO

Data: 07/02/2023.
De: Departamento de Contabilidade

Para: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Monica - PR

Assunto: Contratagido de empresa especializada na realiza¢do do calculo atuarial do exercicio de 2023,
para avaliagio do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Santa Monica, considerando a Lei
9.796/99 que regulamenta a Compensagdo Financeira, a Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios
das Avaliagdes Atuariais, a Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), os
enquadramentos da Lei 9.717/98 e da Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008, Portaria 403/2008, as
emendas Constitucionais n°20, 41 ¢ 47, a Lei 10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS de Santa
Modnica — PR.

Senhor Presidente,

Considerando as prévias solicitagdes encaminhadas a este setor de contabilidade, vimos pelo
presente informar-lhe quanto a existéncia de devidas dotagbes orcamentarias, até a presente data, para
fazer face as despesas que advirem da contratagdo em epigrafe.

Ante ao exposto, informamos referidas dotagdes orgamentarias:

10:  Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Monica

10.001: Departamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica

09.272.0042.2.043.000 — Manuteng@o do Fundo de Previdéncia Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica — Fonte (00100) — Red. (0010) 73.067,99

Cordialmente,

DEPARTAMEN ‘DECONTABILIDADE

i e
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Ménica - PR: \\ Y
Recebi o presente comunicado em 07/02/2023 Y
[ - 1" /' Kl
AT /\j : "
ff Aﬂtoﬁ-dgl ilya Co: %ﬁ%u T~ //\g
“Diretor Presidente /-~ ————— /|
i N )
) F AL ‘\’ /
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DECLARAGADO

O Setor de Contabilidade declara a vossa senhoria que as
devidas dotagbes orgamentarias enviadas na data do dia 07/02/2023, através do
COMUNICADO INTERNO ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Santa Ménica-PR, para a contratagdo de empresa especializada na
realizagao do calculo atuarial do exercicio de 2023, para avaliagdo do Regime Préprio
de Previdéncia do Municipio de Santa Médnica, considerando a Lei 9.796/99 que
regulamenta a Compensagao Financeira, a Portaria 7.796/2000 que estabelece os
Critérios das Avaliagdes Atuariais, a Lei Complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), os enquadramentos da Lei 9.717/98 e da Portaria 4.992/99,
Portaria 402/2008, Portaria 403/2008, as emendas Constitucionais n°20, 41 e 47, a Lei
10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS de Santa Ménica — PR., estdo adequadas
com a Lei do PPA (Plano Plurianual 2022/2025), LDO (Lei de Diretrizes Or¢gamentarias
2023) e LOA (Lei Orgcamentaria Anual 2023).

Informamos ainda que essas previsdes serdo ate o final do
exercicio de 2023.

Santa Moénica - PR, 07 de fevereiro de 2023.

ALMERINDO FELIX'DO NASCIMENTO
Departamento de Contabilidade

Do: Departamento de Contabilidade

Para: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Ménica -
PR

) LA
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COMUNICADO INTERNO
Data: 07/02/2023.

De: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
SANTA MONICA-PR.

Para: Senhor Advogado.

Assunto: Contratagdo de empresa especializada na realizagdo do célculo atuarial do exercicio de
2022, para avaliagio do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Santa Monica,
considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensacdo Financeira, a Portaria 7.796/2000
que estabelece os Critérios das Avaliagdes Atuariais, a Lei Complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), os enquadramentos da Lei 9.717/98 e da Portaria 4.992/99, Portaria
402/2008. Portaria 403/2008, as emendas Constitucionais n°20, 41 e 47, a Lei 10.887/2004, a Lei
Municipal e Lei do RPPS de Santa Monica-PR.

Senhor Advogado,

Considerando o real interesse publico, a necessidade da contratagio supracitada, bem como o fato
de que este INSTITUTO DE PREVIDENCIA ndo possui Assessor Juridico préprio, solicito de
Vossa Senhoria na qualidade de advogado atuante no ramo do Direito Piblico Municipal, devido
PARECER JURIDICO acerca da possibilidade de se proceder a contratagio do objeto
pleiteado, e indicando assim, a modalidade a ser seguida.

Na certeza de vosso pronto atendimento

Atenciosamente

1 I A ‘ M A s

i r\\r \\'_
AlLTON DA SILVA CORDEIRO B
Diretor Presidente

: ; ) . N ,u/
Recebi o presﬁ‘l)’;—e_ﬁammcado em (7T /02/2023. Was!

Y



SANTA MONICA PREY @L\}/l

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SANTA MONICA
CNPJ 05.051.306/0001-90

Rua Marieta Mocellin, 588 — Cep. 87915-000- Santa Mdnica — Pr - Fone (44) 3455-1249

” Santa Mdnica - Estado do Parand - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

INSTRUMENTO PARTICULAR DE
CONTRATO CELEBRADO ENTRE
MUNICIiPIO DE SANTA MONICA-PR,
E , NOS TERMOS DO
PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE DISPENSA DE
LICITACAO N.° 001/2023.

CONTRATO N° __ /2023,

CONTRATANTE: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR, Estado do Parand, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede administrativa situada 8 Rua Dona Marieta
Mocellin n°® 588, cidade de Santa Moénica, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n°
CNPJ 05.051.306/0001-90, neste ato devidamente representado pelo seu Diretor
Presidente o Sr. AILTON DA SILVA CORDEIRO, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, residente e domiciliado na Estdncia Santa Ana, municipio de Santa Monica,
Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade RG n® 5.890.527-5, inscrito no CPF
n® 015.945.229-52.

CONTRATADA:  pessoa juridica de direito privado, com sede na

. Bairro , cidade de . Estado do Parand, CEP:

, inscrita no CNPJ/MF sob n° , neste ato representada por

. . . registrado no IBA sob n® MIBA . residente e

domiciliado na . Bairro . cidade de , Estado do . CEP:
, portador do RG n.® Sspf__ , CPFn.°

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1 — A CONTRATADA, pelo presente instrumento, se obriga a prestar, a
CONTRATANTE, os servi¢os voltados a realiza¢do do calculo atuarial do exercicio de
2023, para avaliagdo do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Santa Mdnica,
considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensagdo Financeira, a Portaria
7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagdes Atuariais, a Lei Complementar
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). os enquadramentos da Lei 9.717/98 e da
Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008, Portaria 403/2008, as emendas Constitucionais
n°20. 41 e 47, a Lei 10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS de Santa Monica-PR.

Descricao dos Servicos:

e Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compde o
Regime Proprio de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias.

e FElaborac¢io da Avaliacio Atuarial Inicial 2023 para RPPS, contendo os
seguintes estudos:

Mg
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a. Relagdo de premissas adotadas para substituir erros e inconsisténcias no
banco de dados.

b. Estudo estatistico detalhado do grupo de participantes.

c. Relagdo de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos
participantes do regime proprio de previdéncia.

d. Relagdo de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a avaliagio
atuarial.

e. Descricdo dos resultados da avaliacdo atuarial; apresentando opgdes de
financiamento do déficit técnico previdenciario, caso exista. Formular
hipéteses para que o plano apresente equilibrio financeiro atuarial

f. Projecdo atuarial realizado através fluxo anual projetado de receitas,
despesas e saldo do Regime Proprio de SANTA MONICA para um periodo de
setenta e cinco anos ou até sua extingao.

g. Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados; o plano
de custeio a ser praticado e valores de reservas financeiras a serem constituidas
para equilibrio financeiro e atuarial do Plano.

h. Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no
Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial que deve ser encaminhado
ao Ministério da Previdéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA CONTRATUAL E DA EXECUCAO DOS
SERVICOS

2.1 - Para consecugdo do objeto, o instrumento contratual tera vigéncia de 03 (trés)
meses, contados da data da assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da legislagdo
vigente (art. 57, §2° e ss. da Lei n° 8.666/93).

2.2 - O prazo para encaminhamento do relatorio da avali¢do atuarial, objeto da
contrata¢do sera de 20 (vinte) dias, a contar da data de homologacio do banco de dados
cadastral, a assessoria mensal sera realizada sempre que for necessiario ou a cada
solicitagdo.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 - Prestar os servigos contratados de forma adequada e completa, responsabilizando-se
integralmente pelo correto cumprimento dos mesmos;

3.2 - Basear seus servigos nas informagdes ¢ documentos que a CONTRATANTE
apresentar;

3.3 - Fornecer a CONTRATANTE, a qualquer tempo e quando solicitado, toda e
qualquer informagéo sobre o andamento dos servigos contratados;

3.4 - Respeitar todas as normas operacionais, disciplinares e de seguranca da
CONTRATANTE, mantendo essas informagdes em carater confidencial;

3 i
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3.5 - Observar a legislagdo vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE,
sem prejuizo da dignidade e a independéncia profissional.

3.6 - Cuidar de todos os documentos a ela entregue pela CONTRATANTE, enquanto
permanecer sob sua guarda para a consecugdo dos servigos pactuados, respondendo pelo
seu mau uso, perda, extravio ou inutiliza¢do, salvo comprovado caso fortuito ou forga
maior, mesmo se tal ocorrer por agdo ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoas
que a ele tenha acesso.

3.7 - Manter o total sigilo dos dados obtidos e das negociagdes que vier a participar,
ficando responsavel por qualquer divulga¢do sem autorizagdo expressa do Municipio de
Santa Monica.

3.8 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados pela contratada, seus empregados ou prepostos,
ao contratante ou a terceiros;

3.9 - Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em dia com toda a documentagio
habilitatoria apresentada.

3.10 - Manter durante toda a execugdo do contrato o mesmo responsavel técnico pela
execucdo dos servigos, devendo qualquer alteragdo e/ou substitui¢do ser comunicada
previamente a contratante, a qual analisara e decidira sobre o assunto.

3.8 - Aceitar e cumprir todas as condigdes e disposi¢cdes contidas neste termo de
referéncia e no contrato.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Participar da elaboragdo do trabalho, disponibilizando as informagdes necessarias.

42 - Responsabilizar-se pelas conseqiiéncias de informagdes, declaragdes ou
documentagdo inidéneas ou incompletas que forem apresentadas, a CONTRATADA,
bem como por omissdes proprias da ou decorrente do desrespeito a orientagdo prestada.

4.3 - Fornecer em no maximo 10 (dez) dias todos os documentos e informacgdes
necessarias a execuc¢do dos servigos contratados.

4.4 - Responsabilizar-se pela disponibilizagdo das informagdes necessarias para a
realizagio dos trabalhos, conforme layout especificado pela CONTRATADA.

4.5 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo e forma estipulados no contrato,
mediante a entrega de Nota Fiscal/Fatura, de conformidade com as autorizag¢des
expedidas pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa
Monica - PR;

4.6 - Honrar pontualmente os compromissos financeiros e legais resultantes do contrato;

| )
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4.7 - Fiscalizar e apontar as irregularidades estipulando prazos para a sua correcao.
CLAUSULA QUINTA - CONDICOES PARA FATURAMENTO / PAGAMENTO

5.1 - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR procedera ao pagamento dos servigos no prego
ofertado, sendo R$ ( ), em moeda corrente nacional, apds a
execugdo e entrega total dos mesmos, até o 15 décimo quinto dia atil do més subseqliente
ao recebimento definitivo do objeto e apresentagdo da nota fiscal, aceita pelo
INSTITUTO, na qual deverfio estar inseridos os dados correspondentes ao presente
certame, conforme proposta classificada da CONTRATADA. devidamente adjudicada e
homologada, através de meio eletronico mediante crédito em conta corrente de
titularidade da contratada devidamente identificada, excepcionalmente, mediante
justificativa circunstanciada, poderdo ser realizados saques para pagamento em dinheiro a
pessoas fisicas que ndo possuam conta bancaria ou saques para atender a despesas de
pequeno vulto, adotando-se, em ambas as hipoOteses, mecanismos que permitam a
identificagdo do beneficiario final, devendo as informagdes sobre tais pagamentos constar
em item especifico da prestagdo de contas, conforme dispde o Decreto n® 7.507 de 27 de
junho de 2011 e de acordo com a fatura/nota fiscal apresentada, atestada e vistada pelo
Orgdo solicitante.

5.2 - Na Nota Fiscal devera constar a quantidade, prego unitario e prego total.

53 - As notas fiscais deverdo estar em consondncia aos preceitos do presente
instrumento, ou seja, deverdo conter a especificagdo completa do servigo proposto, bem
como os valores dos mesmos e entregue no INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR.

5.4 - Constardo nas notas fiscais a anota¢do que se referem a esta licitagdo, tipo da
modalidade da licitagdo e nimero do contrato.

54.1 - Os documentos exigidos para pagamento sdo:

a) Certificado de Regularidade Fiscal — CRF, do FGTS;

b) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

¢) CND Municipal de SANTA MONICA/PR, se a licitante for estabelecida
neste municipio;

d) Nota Fiscal com discriminagao e a quantidade do servigo efetivamente
executado, bem como identificagdo do presente certame.

5.5 - Se durante a execugdo do Contrato expirar-se o prazo de validade das Certiddes
supramencionadas, apresentadas na fase de habilitagdo, a CONTRATADA devera
providenciar a imediata atualiza¢do das mesmas.
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5.6 - A falta de apresentag¢do dos documentos atualizados. mencionados no item acima
descrito, implicarda na suspensdo do(s) pagamento(s) até¢ a devida regularizagdo dos
mesmos por parte da CONTRATADA.

5.7 - Ndo havera atualizagio nos pregos quando o atraso no pagamento se der por culpa
exclusiva da CONTRATADA.

5.8 - Inexiste a hipotese de atualizagdo monetdria ou reajustamento de pregos, nos termos
da Lei Federal n.° 8.840/94 ¢ somente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposigdo
de pregos de que trata o Artigo 65, Inciso II, Alinea "d", da Lei Federal n.° 8.666/93 e
ulteriores alteragdes.

5.9 - Ocorrendo atraso no pagamento devido pela Administragdo superior ao prazo
estabelecido no art. 78, inc. XV, da Lei Federal n.° 8.666/93, fica assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que
seja normalizada a situagdo. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos
fiscais, o prazo de pagamento serd contado a partir de sua representagdo, desde que
devidamente regularizados.

5.10 — Nio havera cobranga sobre as consultas e orientagdes em relacdo aos servigos
prestados durante a realizagdo dos servigos contratados.

5.11 - Correm por conta da CONTRATADA todas as despesas relativas ao pagamento de
seus empregados, encargos trabalhistas, previdenciarios e fundiarios, bem como impostos
e taxas incidentes sobre o presente contrato.

CLAUSULA SEXTA — DISPENSA DE PROCEDIMENTO LICITATORIO

6.1 - A presente contratagio ¢ realizada com base na dispensa do procedimento licitatério
n° 001/2022, bem como nos termos do Art. 24, Inciso II. da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

7.1 - Para a consecu¢do dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste Contrato,
serdo garantidos por dotagdes proprias consignadas no orgamento municipal vigente,
suplementadas se necessario, sob a(s) rubrica(s) or¢amentaria(s):

10: Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Monica

10.001: Departamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Monica

09.272.0042-2.043.000 - Manutengdo do Fundo de Previdéncia Municipal

3.3.90.39.00: Outros Servigos de Terceiros P. Juridica — Fonte (00100) — Red. (0010) 73.067,99

CLAUSULA OITAVA — CONFIDENCIALIDADE

8.1 - A CONTRATADA reconhece que todas e quaisquer informagdes, documentos,
papéis, programas, planos e/ou idéias relativas a CONTRATANTE, aos quais a
CONTRATADA venha a ter acesso, seja de que forma for, sdo confidenciais e nio
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podem, sob qualquer forma ou pretexto, ser divulgados a terceiros, obrigando-se a
CONTRATADA a exigir de seus socios, empregados, prepostos ¢ todos aqueles que lhe
prestem qualquer forma de servigos, quer direta quer indiretamente, a mesma
confidencialidade, sob pena de responder pelas perdas e danos que vierem a ser
posteriormente apuradas.

CLAUSULA NONA — DIREITOS, RESPONSABILIDADES E PENALIDADES

9.1 - Ao CONTRATANTE fica assegurado o direito de requerer a rescisdo do presente
contrato, em ocorrendo quaisquer das hipdteses faticas de tratam os artigos 77, 78 e 79,
todos da Lei 8.666, de 21 de junho de 1.993.

9.2 - A CONTRATADA total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas as sangdes
legais, a saber:

a)  Multa administrativa, graduavel, conforme a gravidade da infrag@o, ndo
excedendo em seu total, o equivalente a 30 % (trinta por cento) do valor do
contrato, cumulavel com as demais sangoes.

b)  Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar
com a Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, ¢;

c¢) Declaragdo de idoneidade para licitar e contratar com a Administra¢do Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilita¢do. na forma da lei, perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3 - Na hipotese de aplica¢do de multa, esta sera de 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato e sera cobrada por infragdo cometida, até o valor maximo acumulado de 30%
(trinta por cento), cujo valor sera descontado do valor de eventuais créditos de servigos ja
prestados pela CONTRATADA ou, ainda, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO DO OBJETO

10.1 — O gerenciamento, bem como a fiscalizagdo do objeto cabe ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA
MONICA - PR e seu responsavel, sendo: Ailton da Silva Cordeiro, Diretor Presidente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS

11.1 — Fica expressamente convencionado que ndo se estabelece por forga deste contrato
qualquer vinculo empregaticio entre os funcionarios da CONTRATADA e a
CONTRATANTE;

SANTA MONICA PREV oo

11.2 — O presente contrato, no que diz respeito a CONTRATADA, ¢ intransferivel sem

anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE;
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11.3 - A Contratante publicara este Contrato do Diario Oficial do Municipio, por extrato, N

até o quinto dia atil do més subseqiiente ao de sua assinatura, para acorrer no prazo de 20
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dias a contar daquela data, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 61 da Lei 8.666, de 21
junho de 1993.

11.4 — Por forca de disposi¢do legal, fica eleito o foro da Comarca de Santa Isabel do
Ivai, Estado do Parand, como competente para a solugdo de qualquer questdo oriunda do

presente contrato, dispensando outros por mais privilegiado que sejam.

11.5 - E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo subscritas.

Santa Monica, de fevereiro de 2023.

INSTITUTO DE PREV!DENCIA DOS SER}/IDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA-PR.
Ailton Da Silva Cordeiro — Diretor Presidente

CONTRATANTE
CONTRATADA
Testemunhas:
CPF: CPF:

RG: RG:
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PORTARIA N©. 177/2022.

Simula: Constitui Comissdo Permanente de Licitacdo e da outras
providéncias, no dmbito da Administracdo Piblica Direta, para o
Instituto de Previdéncia dos Servidores P(blicos de Santa Manica
— SANTA MONICA PREV.

LUAN GUSTAVO FRAZATTO, Prefeito do Municipio de Santa
Ménica, Estado do Parand, no uso de suas atribuicBes legais,
fuicrando-se, em especia, nos dilames da Lei Federal n.°
8.666/1993, de 21/06/1993.

Art. 1° - Constitui Comissdo Permanente de LicitagBes, que terd
por atribuigdes aquelas dispostas na Lei Federal n.® 8.666/1993, de 21 de junho de 1993 e
alteragdes subsegiientes.

Paragrafo primelro: Para compor a comissio citada no caput,
ficam designados os Servidores: Carlos Rodrigues, portador do RG sob n°. 4.065.701-0 e
CPF sob n°. 522.352.979-00, para exercer as funcBes de Presidente da Comissdo; Rogério
Ramiro Palmieri, portader do RG sob n°. 8.638.965 7 ¢ do CPF sob no. 058.102.239-10,
para exercer as fungbes de Secretario da Comissdo; Lucas André Ferreira Ferro, portador
do RG sob nO, 8.935.411-0 e CPF sob n®. 059.365.879-59, para exercer as funcdes de
Membro da Comiss3o; e Regina Claudia de Milani Palmieri, portadora do RG 505 n”.
6.835.933-3 e CPF sob n®. (34.563.169-25, para exercer as funcdes de Suplente da
Comissdo, a qual atuard nos eventuais casos em que faltar algum integrante da comissdo
permanente,

Paragrafo segundo: Os trabalhos a que se submeterd a
Comissdo citada no caput caracterizam-se como relevantes e de real interesse piblico, ndo
gerando efou incidindo quaisquer 6nus aos cofres plblicos desta municipalidade.

Art. 2. - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Fdificio da Prefeitura Municipal de Santa Ménica, Fstado do
Parana, aos 22 (vinte e dois) dias do més de novembro de 2022.

22/11/2022 Ano lll | Edigdo n®53¢ | Certificado por Luan Gustavo Frazatto - Municipio de Santa Ménica - PR
Diario Oficial assinado digitaimente conforme MP n° 2.200-2. de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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COMUNICADO INTERNO

PARECER JURIDICO

Requerente: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica-PR
Assunto: Parecer juridico sobre a modalidade de contratagdo de empresa
especializada na realizagdo do calculo atuarial do exercicio de 2023, para avaliagdo

do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Santa Ménica.

Relatorio:

Vem ao exame dessa Assessoria Juridica, na forma do art. 38, Vl e
paragrafo Unico da Lei n.2 8666/93, o presente processo administrativo, que visa a
contratacdo de empresa especializada na realizagdo do cdlculo atuarial do exercicio de
2023, para avaliagdo do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Santa Ménica,

conforme constante na Justificativa da contratagao.

Fundamentacao:

Sabe-se que o Parecer Juridico em Processos Licitatérios cumpre a
funcdo de analise a legalidade do procedimento, bem como os pressupostos formais
da contratagdo, ou seja, avaliar a compatibilidade dos atos administrativos produzidos
no processo de contratagdo publica com o sistema juridico vigente. Desta forma, a
conveniéncia da realizacdo de determinada contrata¢do fica a cargo do Gestor

Publico, ordenador das despesas.

hua. Marieta Mocellin, n° 588 — Santa Monica - PR - CEMP.: 87.915-000
Telefone (44) 3455-1249 - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br

Santa Mdnica — Estado do Parana U,/.Q
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A Constituicdo da Republica, em seu artigo 37, XXI|, prevé a
obrigatoriedade de licitagdo para as contratagdes realizadas pela Administracdo

Publica:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condicdes a
todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacoes
de pagamento, mantidas as condi¢Ges efetivas da proposta, nos
termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de
qualificagdo técnica e econdmica indispensdveis a garantia do

cumprimento das obrigagdes.

A Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, a chamada "Lei das Licitagdes",
foi publicada com o objetivo de regulamentar o citado dispositivo constitucional, e

criar padrdes e procedimentos para reger a contratacdo pela Administracao.

A obrigatoriedade da realizagdo do procedimento licitatorio € um
coroldario do principio constitucional da isonomia, previsto na Constituigdo Federal de

1988 (art. 59, 1), pelo qual, todos devem receber tratamento igual pelo Estado.

Evita-se, desse modo que os parceiros sejam escolhidos por critérios de
amizade pessoal e outros interesses que ndo o da consecugdo da finalidade publica.
Assim, o objeto imediato e proprio da licitagdo é evitar a ocorréncia do arbitrio e do

favoritismo.

Segundo o constitucionalista Alexandre de Morais, "a licitacdo
representa, portanto, a oportunidade de atendimento ao interesse publico, pelos

particulares, numa situagdo de igualdade".

Rua. Marieta Mocellin, n® 588 — Santa Ménica — PR - CEP.: 87.915-000
Telefone (44) 3455-1249 - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br
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Sempre que haja possibilidade de concorréncia, sem prejuizo ao
interesse publico, devera haver licitagdo. A contratagdo direta, sem realizagdo do
prévio certame licitatorio, somente é admitida excepcionalmente, nas hipdteses
trazidas na propria lei. Tais situagdes, contudo, configuram-se em exceg¢bes a regra

geral.

Portanto, a licitagdo é regra; a contratagdo direta, exce¢do.

Para contrata¢do de servigos, inclusive de prestagcao de servigos, é
prevista a obrigatoriedade da realizagdo do certame licitatorio, de acordo com o artigo
29:

Art. 29. As obras, servigos, inclusive de publicidade, compras,
alienacdes, concessdes, permissdes e loca¢des da Administragdo
Publica, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipoteses previstas nesta Lei.

(grifo nosso).

Assim, retiradas as hipdteses de excepcionalidade, é obrigatoria a

realizacdo do procedimento licitatério pela Administragao Publica.

N3o obstante, em que pese a obrigatoriedade de realizagdo de
procedimento licitatdrio, o préprio dispositivo constitucional reconhece a existéncia de
excecdes a regra ao efetuar a ressalva dos casos especificados na legislagdo, quais

sejam a dispensa e a inexigibilidade de licitacao.

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de
existirem casos em que a licitagdo poderd deixar de ser realizada, autorizando a
Administracdo Publica a celebrar, de forma discricionaria, contratagdes diretas sem a

concretizacao de certame licitatdrio.

Rua. Marieta Mocellin, n° 588 — Santa Mdnica - PR - CEP.: §7.915-000
Telefone (44) 3455-1249 - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br
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A dispensa de licitacdo é uma dessas modalidades de contratacdo
direta. O artigo 24, da Lei 8.666/93 elenca os possiveis casos de dispensa. Tendo em
vista o valor da contratagdo, o responsavel pelas Licitacdes, Compras e Contratos
sugere que a aquisicdo se dé por dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso I,

da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitacio:

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para
alienagGes, nos casos previstos nesta Lei, desde que n3o se refiram
a parcelas de um mesmo servico, compra ou alienacdo de maior

vulto que possa ser realizada de uma s6 vez;

A licitacdo dispensada, ensina Hely Lopes Meirelles, "é aquela que a
propria lei declarou-a como tal". José Santos Carvalho Filho acrescenta que esta se
caracteriza pela circunstancia de que, em tese, poderia o procedimento ser realizado,

mas que, pela particularidade do caso, decidiu o legislador ndo torna-lo obrigatdrio.

Cabe aqui certa discricionariedade do agente administrativo, ja que a
licitagdo ndo é proibida. Entretanto, este deve levar em conta que a realizacdo do
certame deve também ser vantajosa para a Administragdo e respeitar o principio da

economicidade.

A Lei n? 8.666/93, ao instituir as normas para licitacdes e contratos da
Administragdo Publica, autorizou a dispensa de licitagio em varias hipoteses, ainda
que possivel a competicdo. S3o circunstancias peculiares que aconselham a

contratagdo direta, desde que preenchidos os requisitos previstos em lei.

Rua. Marieta Mocellin, n® 588 — Santa Mdnica — PR - CEP.: 87.915-000
Telefone (44) 3455-1249 - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br
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Nesse caso, portanto, o legislador entendeu que, em funcdo do
pequeno valor financeiro envolvido, ndo se justificaria a realizacido de um
procedimento licitatério pela Administracao.

Depreende-se, pois, que, nessa hipotese, em razdo do pequeno valor
envolvido, a legislagdo autoriza que se reduzam as formalidades prévias as

contratagdes pela Administragao Publica.

Diante de todo o exposto, o dispositivo legal citado excepciona a regra
de exigéncia de licitagdo para servicos de até 10% do limite previsto na alinea “a”, do
inciso Il do artigo 23 da Lei 8.666/93, desde que se refiram a parcelas de uma mesma

compra de maior vulto que possa ser realizada de uma so vez.

Conforme demonstrado, o valor a ser pago pelo total das compras
(menor orgamento) é de R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais), ou seja, valor este
que se mostra compativel com o limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do artigo 23

da Lei 8.666/93 (limite fixado pelo artigo 24, Il, da mesma lei).

Deve-se, todavia, esclarecer que para ser possivel a contratacio direta
por dispensa de licitagdo no presente caso, substancial restar comprovado que a
proposta ofertada € a mais vantajosa para a administragdo. E, a demonstragdo de que

o valor contratado é equivalente ao praticado no mercado.

Como em qualquer contratagdo direta, o preco ajustado deve ser
coerente com o mercado, devendo essa adequagdo restar comprovada nos autos, eis
que a validade da contratagdo depende da razoabilidade do preco a ser desembolsado

pela Administragdo Publica.

Rua. Marieta Mocellin, n® 588 - Santa Mdnica — PR - CEP.: 87.915-000
Telefone (44) 3455-1249 - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br
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Desta forma, o gestor deve demonstrar o cumprimento dos principios
atinentes a licitagao, principalmente os da impessoalidade, moralidade, probidade e
julgamento objetivo, além das exigéncias gerais previstas na Lei n2 8.666/93, tais como
a comprovagdo da regularidade da empresa a ser contratada, demonstracio de que o
valor contratado é equivalente ao praticado no mercado e a motivacio da decisdo da

Administracdo Publica.

Conclusdo:

—

-

Uma vez adotadas as providéncias assinaladas e se abstendo da
apreciacdo dos aspectos inerentes a conveniéncia e oportunidade mencionados acima,

opina-se pela formalizagdo do processo de contratacio direta, mediante

procedimento de dispensa de licitacdo, nos termos do artigo 24, Il, da Lei n®

8.666/93.

Atente-se o Gestor Publico ao que preceitua o Art. 38 e seus incisos, da
Lei n.2 8.666/93, os quais serdo objeto de analise por essa assessoria ao final do

procedimento.
Este e o parecer s.m.j e 0 qual submeto a apreciacdo superior.

Santa Mc“m{i—cé,u_07 de fevereiro de 2023.

/|
S
/ =
gt
/José Renat’i;_AIves/ée Almeida
5 H—/\( S
Assessor Juridico

Rua. Marieta Mocellin, n° 588 — Santa Mdnica - PR - CEP.: 87.915-000
Telefone (44) 3455-1249 - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br
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COMUNICADO INTERNO

Data: 07/02/2023.

INSTITUTO DE PREVIIA)I:ZNCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA-PR.

Assunto: Contratacio de empresa especializada na realizagdo do calculo atuarial do
exercicio de 2022, para avaliagdo do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Santa Monica, considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensagdo Financeira,
a Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagdes Atuariais, a Lei
Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). os enquadramentos da Leli
9.717/98 e da Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008, Portaria 403/2008, as emendas
Constitucionais n°20. 41 ¢ 47, a Lei 10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS de
Santa Mdnica - PR.

AILTON DA SILVA CORDEIRO, Diretor Presidente do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE SANTA MONICA - PR, no uso das atribuigdes que por Lei foram-me conferidos, de
conformidade com os dispositivos da legislagdo vigente ¢ do PARECER JURIDICO
anexo, diante da necessidade e da existéncia de Recursos Orgamentarios, contrato

CNPJ Sob o n° 21.810.869/0001-71. mediante a Dispensa de Licitagdio, fundamentada
no artigo 24, incisos II da Lei Federal 8.666/93. no valor de R$ 9.500.00 (Nove mil e
quinhentos reais).

), __7‘,3,. ﬂ\k‘w ) ™~
TON DA STLVA,CQRDEIRQJ
Diretor Presidénte
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE
CONTRATO CELEBRADO ENTRE
MUNICIPIO DE SANTA MONICA-PR, E

ACTUARY ASSESSORIA
PREVIDENCIARIA LTDA - ME, NOS
TERMOS DO PROCESSO

LICITATORIO NA MODALIDADE
DISPENSA DE LICITACAO N.
001/2022.

CONTRATO N° 001/2023.

CONTRATANTE: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR, Estado do Parana, pessoa
juridica de dircito publico interno, com sede administrativa situada a Rua Dona Marieta
Mocellin n® 588, cidade de Santa Monica, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n°
CNPJ 05.051.306/0001-90, neste ato devidamente representado pelo seu Diretor
Presidente o Sr. AILTON DA SILVA CORDEIRO, e¢m pleno exercicio de seu mandato ¢
fungdes, residente e domiciliado na Estancia Santa Ana, municipio de Santa Monica,
Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade RG n°® 5.890.527-5, inscrito no CPF
n® 015.945.229-52.

CONTRATADA: ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA, pessoa
juridica de direito privado, com sede na Avenida Presidente Kennedy, n® 2999, Sala 08 e
09, Andar 02, Bairro Agua Verde, cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP: 80.610-010,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 21.810.869/0001-71, neste ato representada por Vinicius
Alexandre Bietkoski, Brasileiro, Atuario, registrado no TBA sob n® MIBA 1241, residente
¢ domiciliado na Rua dos Funcionarios, n° 906, Apto 13, Bairro Cabral, cidade de Curitiba,
Estado do Parana, CEP: 80.610-010, portador do RG n.” 7.042.439-8 SSP/PR, CPF n.°
024.864.769-54 ¢ Fernando Traleski, Brasileiro, Atuario, registrado no IBA sob n® MIBA
1291, residente e domiciliado na Rua Candido Portinari, n° 94, Bairro Guabirotuba, cidade
de Curitiba, Estado do Parana, CEP: 81.510-360, portador do RG n.® 6.080.069-3 SSP/PR,
CPFn.°015.713.769-41,

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

1.1 — A CONTRATADA, pelo presente instrumento, se obriga a prestar, a
CONTRATANTE, os servicos voltados a realizagdo do calculo atuarial do exercicio de
2022, para avaliagio do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Santa Monica,
considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensagdo Financeira, a Portaria
7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagdes Atuariais, a Lei Complementar
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), os enquadramentos da Lei 9.717/98 ¢ da
Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008, Portaria 403/2008, as emendas Constitucionais n"20,
41 e 47, a Lei 10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS de Santa Ménica-PR.
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Descricio dos Servicos:

* Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compdoe o
Regime Proprio de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias.

e Elaboracio da Avaliacdo Atuarial Inicial 2023 para RPPS, contendo os
seguintes estudos:

a. Relagdo de premissas adotadas para substituir erros e inconsisténcias no banco
de dados.
b. Estudo cstatistico detalhado do grupo dc participantes.
c. Relagdo de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos participantes
do regime proprio de previdéncia.
d. Relagdo de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a avaliagdo
atuarial.
e. Descrigdo dos resultados da avaliagdo atuarial; apresentando opg¢oes de
financiamento do déficit técnico previdenciario, caso exista. Formular hipoteses
para que o plano apresente equilibrio financeiro atuarial
f. Proje¢do atuarial realizado através fluxo anual projetado de receitas, despesas
e saldo do Regime Proprio de SANTA MONICA para um periodo de setenta e
CINCO anos ou at¢ sua extingao.
g. Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados; o plano de
custeio a ser praticado e valores de reservas financeiras a serem constituidas para
cquilibrio financeiro e atuarial do Plano.
h. Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no
Demonstrativo de Resultados da Avalia¢ao Atuarial que deve ser encaminhado
a0 Ministério da Previdéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA CONTRATUAL E DA EXECUCAO DOS
SERVICOS

2.1 - Para consecugdo do objeto, o instrumento contratual terd vigéncia de 03 (trés) meses,
contados da data da assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente
(art. 57, §2°, e ss. da Lei n® 8.666/93).

2.2 - O prazo para encaminhamento do relatorio da avaligdo atuarial, objeto da contratagao
serd de 20 (vinte) dias, a contar da data de homologagio do banco de dados cadastral, a
assessoria mensal serd realizada sempre que for necessdrio ou a cada solicitagdo.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 - Prestar os servicos contratados de forma adequada e completa, responsabilizando-se
intcgralmente pelo correto cumprimento dos mesmos;

3.2 - Basear seus servi¢os nas informagdes ¢ documentos que a CONTRATANTE
apresentar,
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3.3 - Fornecer 8 CONTRATANTE, a qualquer tempo e quando solicitado, toda e qualquer
informagéo sobre o andamento dos servigos contratados;

3.4 - Respeitar todas as normas operacionais, disciplinares e de seguranga da
CONTRATANTE, mantendo essas informagdes em carater confidencial:

3.5 - Observar a legislagio vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem
prejuizo da dignidade e a independéncia profissional.

3.6 - Cuidar de todos os documentos a ela entregue pela CONTRATANTE, enquanto
permanecer sob sua guarda para a consecucdo dos servi¢os pactuados, respondendo pelo
seu mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado caso fortuito ou forga
maior, mesmo se tal ocorrer por agdo ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoas
que a ele tenha acesso.

3.7 - Manter o total sigilo dos dados obtidos e das negociagdes que vier a participar, ficando
responsavel por qualquer divulgagio sem autorizagdo expressa do Municipio de Santa
Mbénica.

3.8 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados pela contratada, scus empregados ou prepostos,
ao contratante ou a terceiros;

3.9 - Manter-sc, durante toda a cxecucdo do contrato, em dia com toda a documentagdo
habilitatoria apresentada.

3.10 - Manter durante toda a execu¢do do contrato o mesmo responsavel técnico pela
execucdo dos servigos, devendo qualquer alteragdo e/ou substitui¢do ser comunicada
previamente a contratante, a qual analisara e decidira sobre 0 assunto.

3.8 - Accitar ¢ cumprir todas as condigdes ¢ disposi¢des contidas neste termo de referéneia
€ no contrato.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Participar da elaboragdo do trabalho, disponibilizando as informagdes necessarias.
4.2 - Responsabilizar-se pelas conseqiéncias de informagdes, declaragdes ou
documentacio inidéncas ou incomplctas que forem apresentadas, a CONTRATADA, bem

como por omissdes proprias da ou decorrente do desrespeito a orientagdo prestada.

4.3 - Fornecer em no maximo 10 (dez) dias todos os documentos ¢ informagdces necessarias
a execucao dos servigos contratados.

4.4 - Responsabilizar-sc pela disponibilizagdo das informagdes necessarias para a

0

realizacdo dos trabalhos, conforme layout especificado pela CONTRATADA. s
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4.5 - Efetuar o pagamento 3 CONTRATADA no prazo e forma estipulados no contrato,
mediante a entrega de Nota Fiscal/Fatura, de conformidade com as autorizagdes expedidas
pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Ménica - PR;

4.6 - Honrar pontualmente os compromissos financeiros e legais resultantes do contrato;
4.7 - Fiscalizar e apontar as irregularidades estipulando prazos para a sua corregéo.
CLAUSULA QUINTA — CONDICOES PARA FATURAMENTO / PAGAMENTO

5.1 - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR procedera ao pagamento dos servigos no prego
ofertado, sendo R$ 9.500,00 (Nove mil e quinhentos reais), em moeda corrente nacional,
apos a execucdo e entrega total dos mesmos, até o 15 décimo quinto dia 0til do més
subscgiiente ao recebimento definitive do objeto e apresentacdo da nota fiscal, aceita pelo
INSTITUTO, na qual deverdo estar inseridos os dados correspondentes ao presente
certame, conforme proposta classificada da CONTRATADA, devidamente adjudicada e
homologada, através de meio cletronico mediante crédito cm conta corrente de titularidade
da contratada devidamente identificada, excepcionalmente, mediante justificativa
circunstanciada, poderdo ser realizados saques para pagamento em dinheiro a pessoas
fisicas que ndo possuam conta bancdria ou saques para atender a despesas de pequeno
vulto, adotando-se, em ambas as hipoteses, mecanismos que permitam a identificagdo do
beneficiario final, devendo as informagdes sobre tals pagamentos constar em item
especifico da prestagdo de contas, conforme dispde o Decreto n° 7.507 de 27 de junho de
2011 e de acordo com a fatura/nota fiscal apresentada, atestada e vistada pelo Orgio
solicitante.

5.2 - Na Nota Fiscal devera constar a quantidade, prego unitario e pre¢o total.

5.3 - As notas fiscais deverdo estar em consonéncia aos preceitos do presente instrumento,
ou seja, deverdo conter a especificagio completa do servigo proposto, bem como os valores
dos mesmos e entregue no INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA MONICA - PR.

5.4 - Constario nas notas fiscais a anotagdo que se referem a esta licitagdo, tipo da
modalidade da licitagdo e nimero do contrato.

5.4.1 -Os documentos exigidos para pagamento sio:

a) Certificado de Regularidade Fiscal — CRF, do FGTS;

b) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

¢) CND Municipal de SANTA MONICA/PR, se a licitante for estabelecida
neste municipio;

d) Nota Fiscal com discriminagdo e a quantidade do servigo efetivamente
executado, bem como identificacdo do presente certame. X\
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5.5 - Se durante a execugao Jdo Contrato expirar-se o prazo de validade das Certiddes
supramencionadas, apresentadas na fase de habilitagdo, a CONTRATADA devera
providenciar a imediata atualizagdo das mesmas.

5.6 - A falta de apresentagdo dos documentos atualizados, mencionados no item acima
descrito, implicara na suspensdo do(s) pagamento(s) até a devida regularizagdo dos
mesmos por parte da CONTRATADA.

5.7 - Nio havera atualizacdo nos pregos quando o atraso no pagamento se der por culpa
exclusiva da CONTRATADA.

5.8 - Inexiste a hipotese de atualizagdo monetaria ou reajustamento de pregos, nos termos
da Lei Federal n.° 8.840/94 ¢ somente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposi¢iao
de precos de que trata o Artigo 65, Inciso II, Alinea "d", da Lei Federal n.” 8.666/93 ¢
ulteriores alteragdcs.

5.9 - Ocorrendo atraso no pagamento devido pela Administracdo superior ao prazo
estabelecido no art. 78, inc. XV, da Lei Federal n.° 8.666/93, fica asscgurado ao contratado
o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja
normalizada a situacdo. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o
prazo dec pagamento scra contado a partir de sua representacio, desde que devidamente
regularizados.

5.10 — Nao havera cobranca sobrc as consultas ¢ oricntagdes cm relagdo aos servigos
prestados durante a realizagdo dos servigos contratados.

5.11 - Correm por conta da CONTRATADA todas as despesas relativas ao pagamento de
seus empregados, encargos trabalhistas, previdenciarios e fundidrios, bem como impostos
e taxas incidentes sobre o presente contrato.

CLAUSULA SEXTA — DISPENSA DE PROCEDIMENTO LICITATORIO

6.1 - A presente contratagdc ¢ realizada com base na dispensa do procedimento licitatorio
n° 001/2022. bem como nos termos do Art. 24, Inciso 11, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

7.1 - Para a consecugio dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste Contrato, serao
garantidos por dotagdes proprias consignadas no orgamento municipal vigente,
suplementadas se necessario, sob a(s) rubrica(s) orgamentaria(s):

10: Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica
10.001: Departamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Santa Ménica
09.272.0042-2,043.000 - Manutengio do Fundo de Previdéncia Municipal

3.3.90.39.00: Qutros Servigos de Terceiros P. Juridica — Fonte (00100) — Red. (0010) 73.067,99
o~
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CLAUSULA OITAVA - CONFIDENCIALIDADE

8.1 - A CONTRATADA reconhece que todas e quaisquer informagdes, documentos,
papéis, programas, planos e¢/ou idéias relativas @ CONTRATANTE, aos quais a
CONTRATADA venha a ter acesso, seja de que forma for, sdo confidenciais e ndo podem,
sob qualquer forma ou pretexto, ser divulgados a terceiros, obrigando-se a
CONTRATADA a exigir de seus socios, empregados, prepostos e todos aqueles que lhe
prestem qualquer forma de servicos, quer direta quer indiretamente, a mesma
confidencialidade, sob pena de responder pelas perdas e danos que vierem a ser
posteriormente apuradas.

CLAUSULA NONA — DIREITOS, RESPONSABILIDADES E PENALIDADES

9.1 - Ao CONTRATANTE fica assegurado o direito de requerer a rescisao do presente
contrato, em ocorrendo quaisquer das hipoteses faticas de tratam os artigos 77, 78 e 79,
todos da Lei 8.666, de 21 de junho de 1.993.

9.2 - A CONTRATADA total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas as sangdes
legais, a saber:

a)  Multa administrativa, graduavel, conforme a gravidade da infragdo, ndo
excedendo em seu total, o equivalente a 30 % (trinta por cento) do valor do
contrato, cumulavel com as demais sangoes.

b)  Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar
com a Administragao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, ¢;

¢)  Declaragdo de idoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja
promovida a reabilitagdo, na forma da lei, perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3 - Na hipotese de aplicagdao de multa, esta serd de 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato ¢ sera cobrada por infragdo cometida, até o valor maximo acumulado de 30%
(trinta por cento), cujo valor sera descontado do valor de eventuais créditos de servigos ja
prestados pela CONTRATADA ou, ainda, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA — GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO DO OBJETO

10.1 — O gerenciamento, bem como a fiscalizagdo do objeto cabe ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA
MONICA - PR e seu responsavel, sendo: Ailton da Silva Cordeiro, Diretor Presidente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS

11.1 - Fica expressamente convencionado que ndo se estabelece por forga deste contrato
qualquer vinculo empregaticio entre os funcionarios da CONTRATADA e a
CONTRATANTE;
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11.2 — O presente contrato, no que diz respeito a CONTRATADA, ¢ intransferivel sem
anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE;

11.3 - A Contratante publicara este Contrato do Diario Oficial do Municipio, por extrato,
até o quinto dia util do més subsequente ao de sua assinatura, para acorrer no prazo de 20
dias a contar daquela data, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 61 da Lei 8.666, de 21
junho de 1993.

11.4 — Por forca de disposigdo legal, fica eleito o foro da Comarca de Santa Isabel do Ivai,
Estado do Parana, como competente para a solugdo de qualquer questdo oriunda do
presente contrato, dispensando outros por mais privilegiado que sejam.

11.5 - E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente mstrumento
em 03 (trés) vias de 1gual teor ¢ forma, na presenca das testemunhas abaixo subscritas.
Santa Monica, 07 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital
AILTON DA SILVA por AILTON DA SILVA

CORDEIRQ:01594 CORDEIRO:01594522952

Dados: 2023.02.28
522952 13:48:31-03'00'

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA-PR.
Ailton Da Silva Cordeiro — Diretor Presidente
CONTRATANTE

FERNANDO Assinado de forma digital por

FERNANDO TRALESKI:01571376941
TRALESKI:01571376941 pados: 2023.03.02 11:50:27 -03'00"
ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA - ME
Vinicius Alexandre Bietkoski — Socio Administrador - Atuario MIBA 1241
Fernando Traleski - Socio Administrador - Atuario MIBA 1291

CONTRATADA
Testemunhas:
) /AW
Rodrigo Traleski Carlos Ronaldo Garcia, //
CPF: 024.814.089-26 CPF: 623.908.219-87// ‘//
RG: 6.677.263-2 RG: 4.308.388-0 /// /
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TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENS.A DE LICITACAO

Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo, nos termos do artigo 24, 1, da Lei Federal 8.666/93
e suas alteracdes.

Processo Administrativo: 001/2023.
Dispensa de Licitacdo n° 001/2023.
CONTRATO N.° 002/2023.

ID-TCE/PR N°2023/002

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na realizagdo do calculo atuarial do
exercicio de 2021, para avaliagio do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Santa Ménica. considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensagdo Financeira,
a Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagdes Atuariais, a Lei
Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), os enquadramentos da Lei
9.717/98 e da Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008. Portaria 403/2008, as emendas
Constitucionais n°20, 41 e 47, a Lei 10.887/2004. a Lei Municipal e Lei do RPPS de Santa
Monica-PR.

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA-PR - CNPJ: 05.051.306/0001-90.

Contratada: ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA — ME - CNPI:
21.810.869/0001-71.

Vigéncia e Execugio: 03 (trés) Meses.
Valor: R$ 9.500,00 (Nove mil ¢ quinhentos reais).

Santa Monica-Pr. 07 de fevereiro de 2023.

AILTON DA Assinado de forma
digital por AILTON DA

SILVA SILVA
. EIRO:015 a5,
CORDEIRO:015 [0 sons

Q4522952 13:51:14 -0300
AILTON DA SILVA CORDEIRO

Diretor Presidente \'1
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TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Fica ratificada a Dispensa de Licitagao, nos termos do artigo 24, I1. da Lei Federal 8.666/93
e suas alteragGes.

Processo Administrative: 001/2023.

Dispensa de Licitacdo n” 001/2023.

CONTRATO N.” 002/2023.

ID-TCE/PR N° 2023/002

Objeto: Contratagio de empresa especializada na realizagdo do cilculo atuarial do
exercicio de 2021, para avaliagao do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Santa Monica, considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensagio Financeira,
a Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagbes Atuariais. a Lei
Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). os enquadramentos da Lei
9.717/98 e da Portaria 4.992/99, Portaria 402/2008, Portaria 403/2008, as emendas
Constitucionais n°20, 41 e 47, a Lei 10.887/2004, a Lei Municipal e Lei do RPPS de Santa
Monica-PR.

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTA MONICA-PR - CNPJ: 05.051.306/0001-90.

Contratada: ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA - ME - CNPI:
21.810.869/0001-71.

Vigéncia e Execucio: 03 (trés) Meses.
Valor: RS 9.500,00 (Nove mil e quinhentos reais).

Santa Ménica-Pr, 07 de fevereiro de 2023.

AILTONDA  Asinadodeforma

S"_VA &::}wlllm DA
CORDEIRO:015 SO0eRo0issisazss2

94522952 13:51:14 0300
AILTON DA SILVA CORDEIRO

Diretor Presidente
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PARECER TECNICO JURIDICO

DISPENSA DE LICITACAO N.2 001/2023

Requerente: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Santa Ménica-PR
Objeto: Parecer juridico sobre a modalidade de contratagdo de empresa especializada
na realiza¢do do calculo atuarial do exercicio de 2023, para avaliagdo do Regime

Préprio de Previdéncia do Municipio de Santa Médnica.

O processo administrativo em epigrafe, ensejador da DISPENSA DE
LICITACAO N.2 001/2023, atendeu a todas as formalidades legais constantes na
legislacio em vigor, em especial quanto aos ditames da Lei Federal n.2 8.666/93, e suas
alteracdes e aos principios norteadores da plena e eficaz condugao da coisa publica,

insertos no art. 37 e ss. da Carta Magna.

Este é o parecer s.m.j.

Santa Mdnica, 07 de fevereiro de 2023.

S
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\José RenatoAlvés de Almeida
OAB/PR n.2 36.104

Rua. Marieta Mocellin, n° 588 — Santa Monica - PR - CEP.: 87.915-000
Telefone (44) 3455-1249 - E-mail: previdencia@santamonicaprev.com.br




